Zafacznik nr 1 do Regulaminu

Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Zduniskiej Woli

Regulamin wyboru cztonkéw Zarzadu Uniwersytetu Trzeciego Wieku

w Miejskim Domu Kultury w Zdunskiej Woli

§1.

Cztonkowie Zarzadu Uniwersytetu Trzeciego Wieku dziatajgcy w Miejskim Domu Kultury

w Zduniskiej Woli s3 powotywani w celu dokonywania w imieniu UTW uzgodnien lub konsultacji we
wszystkich sprawach zwigzanych z dziataniem Uniwersytetu z Dyrektorem MDK lub skierowanymi

do tych dziatan pracownikami MDK.

§2.

1. Cztonkowie Zarzgdu UTW wybierani sq w drodze wyboréw, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w Regulaminie.

2. Cztonkowie Zarzadu UTW wybierani s3 w wyborach bezposérednich i tajnych podczas zebrania
wyborczego. Zebranie wyborcze zwotuje Dyrektor Miejskiego Domu Kultury, zgodnie z zasadami
okreslonymi w § 3 i § 4 Regulaminu.

3. Bierne prawo wyborcze przystuguje osobom bedgcym stuchaczami UTW przez okres czasu
wynoszacy co najmniej rok, okreslanym na dzien zgtoszenia kandydatury stuchacza.

4. Kandydaci na Cztonkéw Zarzadu UTW zgtaszani sg przez Stuchaczy UTW.

5. Kazdy Kandydat na Cztonka Zarzadu UTW musi wyrazi¢ zgode na wziecie udziatu

w wyborach.

6. W skiad Cztonkdw Zarzadu UTW wchodzi 5 0s6b: Prezes, | Wiceprezes, Il Wiceprezes, Sekretarz
oraz Skarbnik.

7. Cztonkowie Zarzadu UTW powotywani sg na 3 letnia kadencje.

8. Kazdy stuchacz UTW ma czynne prawo wyborcze i przystuguje mu 5 gloséw.

9. Wybory s bezposrednie i odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym. Wybér Cztonkéw Zarzadu UTW

dokonywany jest poprzez oddanie glosu na pigciu ze zgtoszonych kandydatéw.



§ 3.

1. Dyrektor MDK okresla termin wybordw, czas ich przeprowadzenia oraz powotuje komisje
wyborczg.

2. Komisja Wyborcza sktada sie z 5 osdb: dwdch przedstawicieli Miejskiego Domu Kultury oraz
trzech stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Stuchacz wchodzacy w sktad Komisji Wyborczej
nie ma prawa kandydowa¢ w wyborach na Cztonka Zarzgdu UTW.

3. Po dokonaniu zgtoszen, Komisja Wyborcza sporzadza liste kandydatow, ktérg podaje sie do

wiadomosci stuchaczy.

§ 4.

1. Wybory przeprowadza sie w siedzibie Miejskiego Domu Kultury.

2. Wyborca oddaje gtos poprzez zamieszczenie znaku X na wydanej mu przez Komisje Wyborcza
karcie do gtosowania, przy imieniu i nazwisku pieciu ze wskazanych na karcie kandydatow i
nastepnie poprzez wrzucenie karty wyborczej do urny. Karty do gtosowania winny zawierac pieczeé
UTW. Odbiér karty wyborczej stuchacz potwierdza poprzez ztozenie podpisu na liscie stuchaczy
UTW uprawnionych do gtosowania, w obecnosci cztonkéw Komisji Wyborczej.

3. Jezeli wyborca postawit znak X przy nazwisku wigcej niz 5 kandydatéw lub nie postawit znaku X
przy nazwisku zadnego z kandydatéw, oddany gtos uznaje sie za niewazny.

4. Gtosy oddane przez stuchaczy UTW gromadzone sa w urnie wyborczej przygotowanej przez
Komisje Wyborcza. Po zakoriczeniu gtosowania Komisja Wyborcza dokonuje przeliczenia gtoséw,
nastepnie sporzadza protokot. W protokole zamieszcza sie informacje o liczbie stuchaczy, ktérzy
wzieli udziat w gtosowaniu, tacznej liczbie oddanych gtoséw, o liczbie gtoséw niewaznych oraz o
liczbie gtoséw waznych oddanych na poszczegélnych kandydatéw. Ogtoszenie wynikéw wybordw
nastepuje w terminie nie przekraczajacym 14 dni, od dnia przeprowadzenia wyboréw, poprzez

udostepnienie tresci protokotu do wiadomosci Zarzadu oraz stuchaczy.

§ 5.

1. Wybory beda wazne w przypadku uzyskania frekwencji 50% +1 stuchaczy, ktérzy wzieli

w nich udzial. W razie nieuzyskania wymaganej frekwencji, Dyrektor zarzgdza ponowne
przeprowadzenie wyboréw w terminie do 14 dni. Wybory te musza odbyc sie w terminie nie
dtuzszym niz 21 dni od daty zarzgdzenia ich przeprowadzenia. Ponowne wybory sa wazne, jedli
udziat w nich wzieto co najmniej 30 % uprawnionych do glosowania.

2. Na Cztonkéw Zarzadu UTW zostaje wybranych 5 oséb, ktére otrzymaty najwiekszg liczbe glosow.



3. Jezeli co najmniej dwdch kandydatoéw, ktérzy otrzymali najmniejszg liczbe gloséw uprawniajgca
do wyboru na Cztonka Zarzadu, a jednoczes$nie otrzymali réwng liczbe gloséw, Komisja Wyborcza
zarzadza wybory uzupetniajace jedynie w zakresie dotyczgcym tych oséb na zasadach okreslonych
w ust. 1. Wybory uzupetniajgce przeprowadza si¢ i ocenia wedtug zasad z ust. 1.

4. Kadencja stuchaczy Cztonkéw Zarzadu rozpoczyna sie z dniem ogtoszenia informaciji

o wyborze Cztonkéw Zarzadu.

5. W przypadku wygasnigcia mandatu wiecej niz 3 Cztonkéw Zarzgdu UTW, Dyrektor Miejskiego
Domu Kultury w Zdunskiej Woli zarzgdza wybory uzupetniajace na zasadach okreslonych w ust. 1.
Wybory uwaza sig za wazne w przypadku zgtoszenia przez stuchaczy UTW co najmniej 4
kandydatow.

6. W razie braku odpowiedniej ilosci kandydatéw do wyboréw uzupetniajgcych na Cztonkdw
Zarzadu, do zakonczenia jego kadencji sktad Zarzadu pozostaje bez zmian z wytgczeniem Cztonkéw

Zarzadu, ktérych mandaty wygasty.

§6.

1. Mandat Cztonkéw Zarzadu wygasa w nastepujacych wypadkach:

a) po uptywie terminu kadencji, na ktéra wybrano Cztonka Zarzadu;

b) w razie rezygnacji - z uptywem 1 miesigca od daty rezygnacji;

¢) w razie $mierci — z dniem $mierci;

d) w razie odwofania Cztonkéw Zarzgdu przez Dyrektora Miejskiego Domu Kultury — z dniem
odwotania;

e)w razie wyrazenia w stosunku do Cztonka Zarzadu wotum nieufnosci przez stuchaczy UTW —z
dniem ztozenia poprawnego formalnie stanowiska stuchaczy w tym przedmiocie do Dyrektora
MDK.

2. Cztonkowie Zarzadu moga zosta¢ odwotani przez Dyrektora Miejskiego Domu Kultury w
nastepujacych wypadkach:

a) naruszenia przez ww. postanowien Regulaminu UTW;

b) naruszenia zasad wspétzycia spotecznego;

¢) dziatania na szkode UTW oraz innych nieetycznych zachowan sprzecznych z celami dziatania
utw;

d) dziatania niezgodnego z prawem;

3. Dyrektor MDK odwotuje Cztonkéw Zarzadu UTW w formie pisemnej. Tre$¢ odwotania zostanie

podana do wiadomosci stuchaczy na najblizszym spotkaniu stuchaczy UTW.



4. Wyrazenie Wotum Nieufnosci nastepuje poprzez ztozenie przez co najmniej 30% czynnych
stuchaczy UTW pisma w tym przedmiocie do Dyrektora MDK. Nie ma potrzeby wyboréw
uzupetniajgcych. Z ust. 6 wynika, iz do Zarzgdu powotuje sie osobe, ktéra w poprzednim
gtosowaniu uzyskata kolejno najwieksza liczbe glosow.

5. W razie wystapienia zbiegu zdarzen okreslonych w ust. 1, mandat Cztonka Zarzgdu wygasa z
dniem, ktéry jest dniem najwczesniejszym, wedtug zasad opisanych w ust. 1.

6. Z zastrzezeniem § 5. ust.5 i 6 w razie wygasniecia mandatu, na miejsce ustepujacego Cztonka
Zarzadu wchodzi osoba -ktéra w gtosowaniu nad wyborem Cztonkdéw Zarzadu, uzyskata kolejno
najwieksza liczbe gloséw.

7. W razie braku mozliwosci sprawowania funkcji przez Cztonka Zarzadu z powodu dtugotrwatej
przeszkody, Dyrektor Miejskiego Domu Kultury moze, w wyjatkowych przypadkach, powierzyc
petnienie tej funkcji na czas trwania przeszkody, osobie, ktéra w gtosowaniu nad wyborem
Cztonkéw Zarzadu, uzyskata kolejno najwiekszg liczbe gtosdw oraz wyrazita zgode na petnienie tej

funkcji.

§7.
Kazdy Cztonek Zarzadu musi wyrazi¢ zgode na petnienie funkcji Cztonka Zarzadu Uniwersytetu

Trzeciego Wieku.

§ 8.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 28 kwietnia 2026r.
§9.

Regulamin stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Zduriskiej Woli z

dnia 28 kwietnia 2026r.
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